B — EL SUR, Concepeclén, miéreoles 30 de agosto de 1972

Menor Desaparecida

Desde el 25 de agosto se encuentra desaparecida de su ho-

gar Hada Valdebenito Aravena, de 16 afios.

Sus familiares

temen que le pueda haber ocwrrido alguna desgracia, puesto
que se encuentra afectada de una crisis nerviosa.

La joven tiene su residencia en la calle La Vega 436 de
la poblacién Santa Leonor y cualquier dato que pueda servir
para ubicarla debe comunicarse a Carabineros o a Investi-
gaciones, en donde se hizo la denuncia correspondiente.

Seglin informaron, le piden que vuelva & casa o0 se va-
ya donde sus familiares en Chiguayante. El lugar en donde se
vio 1a 1ltima vez fue en la calle O'Higgins, entre Anibal Pin-

o y Caupolicdn.

Frente Gremialista de la “U

Hada Valdebenito
144

- Ofrecié Conferencia de Prensa

¥l gremialismo, a través del
Frente Gremialista Universi-
tario (FGU), ofrecié ayer una
conferencia de prensa para
dar a conocer un documen-
to que es el resultado de nu-
merosas sesiones de trabajo
de la Comision de Estudio del
PGU deé la Unive;aj;ld?d de
Concepeibn, cuyo objetivo es
en una visibn acabada
del amento doctrinario
gremi , como asimismo su
aplicacién a los planes de po-
litlea universitaria.

Entre otros, intervinieron en
la redaccién del documento
Reinaldo Gleisner, docente de
Ingenieria y estudiante del
Instituto de Matemdticas;
Marco Antonio Ramirez, egre-
gado de Filosofia; Eugenio
Ciantuarias egresado de Inge-
nieria; Manuel Jiménez, alum=-
no del Instituto de Lénguas:
Sergio Carrasco, docente de 1a
Escuela de Derecho; Maria
Isabel Valenzuela y Daniel
Esteban Faith, alumnos de 1a
Escuela de Periodismo; An-
tonio Vila, de Medicina; Ja-
vier Bravo, de Ingenieria ¥
Educacién, y otros. Algunocs
de los nombrados estuvieron
presentes en la entregza del
documento a la prensa, y des-
tacaron a Eugenio Cantua-
rias, miembro del Consejo Su«-
perior de la Universidad, pa-
ra efectuar el relato del do-
cumento,

La conferencia, ademés de

enfocar e] gremi 0 En 5us
lineas generales, centré su
atencién en dos problemas

contingentes: la préxima elec-
cion de Rector de la Uni-
versidad de Concepeién y la
negativa del Intendente, pa-
Tra ctorgar permiso a las fusr-
zas de oposicién con el fin de
realizar la marcha de protes-
ta programada para mafiana.

En torno a este tiltimo pun-
to, brevemente, Eugenio Can-
tuarias, djllo: "ES una clara
manifestacién de la’ provoca-
cién que parte del Ejesutiva
y de as de las fuerzas
que le acompanan, ;Por qué
temor a una asonada” Exis-
ten elementos fisicos y sico-
l6gicos que puede manejar la
autoridad en resguardo del
orden,

_El documento consta de 5
gapitulo.s: 1~— Deglaracion de

ri
St Universitario; 2— 1La
Coneepcidn Grenmualisia de la
Universidad: 3— Funciones
de la Universidad: 4— As-
pecios de Organizacién: y
53— La Universidad vy el
Frenie Gremialista,

EL GREMIALISMO
La concepcién gremialista

génala que “cada organiza-
¢ion (indusirias, hospitales,

.ciones. que

sindicatos, universidades, jun-
Las de vecinos, centros de ma-
dres, asociaciones plrofesiona-
les, etc.), tienen como mision
realizar las funciones para la
que fue creada”, Para lograr
su. desarrollo “habra que des-
terrar intereses ajenos a la
funcion propia de - organi-
zacion que solo buscan desvir-

luar aguella mision especiu-

C8, en aesmedro por Ullmo de
la colectividad y del pais”,

_ Por su postura, el gremia-
lismc esté sobre los partidos
politicos “que son necesarios,
¥ que tienen, un papel gque
desempenar”, Ademas, es un
movimiento pluralista, “jin-
transigente en la defensa del
didlogo, como método basico
del conocimiento colectivo”,
gue “rechaza la violencia co-
mo forma de imponer lineas
de conducta y accion a los
miembros de la colectividad’.

Tambien, es un movimien-
to integrador “gue mas alld
ae las ideologias politicas v
de lo; partidos busca dar un
denominador comun, ¢on una
base ae accion conjunta que
permita superar las diferen-
cias enire los chilenos. Esta
accion, agrega “es la Ynica
garantia oe solidaridad entre
todos ios ¢hilenos”, .

No deja, también, de ser un
maovimiento critico v cons-
fructivo “para ver con opje-
tividad la realidad y buscar
soluciones” y “que el espiritu
critico, que es lo que se pre-
tende, sea siempre constructi-
Yo porque el gremialismo no
tiene otrc interés que servir
el grupo humano" y “erra-
dicar definitivamente de Chi-
le la miseria, ¢l odio y las di-
visiones estériles”.

“Por las proyecciones de es-
te movimiento, dijo Eugenio
Cantuarias, jamis podra
transformarse en un partido
politico. Seria una traicién a
todes los chilenos .sin excep-
cloues.”

EN LA UNIVERSIDAD

La segunda parte contiena
algunas ideas que proporcin-
npar, todo un plan de politica
universifaria, Es la parte
mas extensa,

FRecoge las grandes innova-
Jdos.. gremiallstas
proponen a la Universidad. en
cuanic a que la situacién aue
vive en la actualidad la hace
poco operativa. En ello, todos
los estamentos estin de
acuerdo en que hay que im-
plementar 1a reforma, afir-
marla, “ideas que ios gremia-
listas resumimos en: corre-
gir rumbos en términos de
trarsformarla en una univer-
sidad donde se haga ciencia,
doude se investigue, y donde

se den algunos principios
basicos de convivencia que la
transformen, realmente, en el
espejo depurado de la socie-
daag™.

Una de las fallas que ane-
tan los gremialistas, segun In
reflejan en el documento, es
Ia forma de representacién de
los estamentos en cada una
de las unidades colegiadas.
“Planteamos que en todos los
organismos colegiados, Con-
sejo Superior, asambleas do-
centes estudiantiles, de los
consejos de las unidades, tie-
ne que haber un porcentaje
de representacién para los
administrativos y auxiliares*

Bl gremialismo universita-
rio, plantea ademas la nece-
sidad de crear una contraloria
universitaria "“porque es ewi-
dente que se necesita un or-
gani=smo que la controle, y co-
mo se la ha definido como
un ente autéonomo, decimes
oue es la Universidad 1a que
tiene oue darse una contralo-
ria”, En la actualidad fun-
ciona una asesoria juridica
como papel es consultive “p
no resolutivo nl ejecutor”,

CONSEJO SUPERIOR

A juicio de los gremialistas
es preciso restructurar @ el
Consejo Superior “en térmi-
nos que den la composicion
adecuada"”. ‘'Creemos que es
preciso la  formaciéon de co-
misiones operativas, con el
fin de evitar la vprolongacién
Indefinida de algunas cuestio.
nes 'y materias cuya resolu-
cién es urgente.” “Esto im-
plica la separacién del Con-
§ejo en grupos dindmicos.”

ELECCION DE RECTOR

El ¥“documento entrezado
ayer, dijeron los gremialistias,
tiene importancia 'que ze pro-
yecta, incluso a la eleccion
del Rector. A ellos. enfatiza-
ron, no les interesa e] nom-
bre. Les interesa una politi-
ca universitaria, v .este dotus
mento es un principio de ello.
“En cuanto a nembre no fie-
ne importancia la  eleccidn
porque aquf esti el mufiequeo,
el tira vy encoge, las dos vuel-
tas. ete.”

“Por 10 demés no tenemaos
nombres que- defsnder va oue
no queremos que ls eleceidn
s5ea en torno g nombres, sino
a npoliticas universitarias.”
"“Estamos en las conversacio-
nes, no estamos sordes, vy de-
mos nuestra opinign puesto
oue estamas -en la Universi-
dad. Vamos a trabalar en
ello decididamente. pero el
mufiecueo de nombres dshes
mos dejarlo a los politicos.
gue siempre 1o han hecho y
son maesiros en ello.”




