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A LA ESCUELA DE DERECHO

A lo largo de los afios 1966 y 1967, durante los dos pri-
meros perfodos en gue el Movimiento Gremial dirigiﬁ el Centro de Dere-
cho, este organismo elaborf un nuevo Reglamento para regir su estructy

ra y funcionamiento,

Dicho Reglamento, junto con superar numerosas deficien =
cias y vacfos técnicos del que habfa imperado hasta entonces, configu
ré un organismo inspirado en los siguientes principios bésicos: liber-
tad gremial, asutonomfa del Centro de Derecho, respeto riguroso al prin
cipio de subsidiariedad, y sujecifn del organismo a sus fines gremiae
les propios y especificos,

Le nueva organizacifn académica de la Escuela, implanta-
da a partir de 1969, el igual que las disposiciones aprobadas por las
Autoridades universitarias en orden a establecer el sistema del cogo=
bierno estudiantil, hicieron necesario introducir nuevas formas y me=

canismos de representacibn estudiantil,

Con tal objeto, en 1970, el Directorio del Centro aprobf
una amplia Reforma a su Reglamento, la cual se aprovech§ para perfec-
cionar a &ste en diversos 6rdenes de materiass, ajusténdolo lo mejor
posible a las nuevas realidades académicas y estudiantiles, Los prin-
cipios doctrinarios gue inspiraron el anterior Reglamento, han perma-
necido -sin embargo- inalterados.

Entregamos su texto vigente a ls fecha, y agradecemos la
cooperacifin presteda por los migmbros del Directorio a su correcto des

pacho.

RAUL LECAROS Z. LUIS MONGE S,
Pdte, Centro Vicepdte.Centro

Santiago, Noviembre de 1970.-



REGLAMENTO DEL CENTRO DE DERECHO DE LA U, CATOLICA DE CHILE

- —— - —— —— —— - - — - -

TITULO I,- DEL CENTRO DE DERECHO.

Art,l,- £1 Centro de Derechoc es el organismo representativo méximo de los
alumnos de la Escuela de Derecho, y tiene por objeto:

a) Contribuir a la defensa de los leg{timos intereses de los alumnos vy
postulantes, siempre gue ellos se vieren menoscabados en cualquier for
ma o

b) Propender a una mayor comprensifn y colaboracifn entre los alumnos, la
Direccifin de la Escuela, y el profesorado en general,

c) Propender a la unibn entre los estudiantes de la Escuela,

d) Cantribuir al perfeccionamiento del estudio del Derecho preocupéndose
para este objeto de todo lo que diga relacifn con los métodos de ense-
fianza, curriculum, sistemas de evaluacifin, profesorado, normas regla =
mentarias, etc., y procurando una efectiva vigencia en los programas,da
las ensefianzas del Supremo Magisterio de la Iglesis Catflica.

g) Crear y fomentar organismos y actividades dentro de la Escuela, qus pg
sibiliten al estudiante el aumento de su formacifn cultursl, dentro de
un auténtico espiritu cristiano.

Art.2.- Cuando por una resolucibn o actuacién de un organismo, sea de ca-

rfcter interno o externo, se lesionaren o atropellaren gravamente
los derechos de uno o més alumnos o postulantes, deberé el Centro adoptar
las medidas ordinarias y regulares que en justicis correspondean. S6lo si
éstas se agotaren sin subsanar o reparar la violacifn grave del derecho
antes mencionado, el Centro podrf decretar un paro o una huelga,

Para ello, deberf votarse favorablemente el paro o la huelga, por
1la mayoria absoluta del Directorio en ejercicio, seguido de un plsbiscito
que asf{ lo ratifique.

Dicho procedimiento sufrirf excepcibn cuando la FEUC decrete un
paro o una huelga general para tods la Universidad. En este ¢ so, habrf
gue distinguir:

a) 51 el paro o la huelga general =8 decretada por el Consejo de Represen
tantes de la FEUC, el Centro podr& rechazarla, por le mayorfa abscluta
de su Directorio en ejercicio,

b) Si el parc o la huelga genseral s votada plebiscitariaments en toda la
Universidad, la posicifn del Centro en orden a plegarse o no a dicho
para o huelga, serf la gue determine el plebiscito interno de la Escug
la de Derecho.:

Tado lo anterior, incluso lo dispuesto en el inciso primero de eg
te articulo, se entiende sin perjuicio de que cada alumno adopte &l res -
pecto la actitud personal que en conciencia le parszca. En todos estos ca
sos del presente artfculo, la actitud que en cuaslguler sentido adopte el
Centro, representa su toma oficisl de posicién, pero no .obliga jurfdice-
mente & sus miembros.

Art.3.~ Formarén parte del Centro de Derecho, a menos de manifestar por as

crito su voluntad en sentido contrario, todos los alumnos regula-
res de la Escuela de Darecho de la Universidad Catflica de Chile, enten -
diendo por tales, aquéllos que re(inan los requisitos exigidos al efecto
por los Reglamentos generales de la Universidad, o particulares de la Fg
cultad o Escuela,

Respecto de los alumnos especiales, que serfin todos aquéllos que
no tuvieren la calidad de regulares, el Directorio del Centro deberf deter
minar, en cada caso particular, si ellos forman c no parte del Centro de
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Derecho, La incarporacifn antedicha, una vez verificeda, serf irrevocable,
sin perjuicio del derecho del interesado de renunciar al Centro, en con =
formidad a los dispuesto en el artfculo anterior, o de la exclusifin auto-
m&tica del mismo que sufriré por la pérdida de la calidad estudiantil qus,
respecto de la Escuela ds Darecho tenfa al momento de su incorporacifn al
Centro, salvo que la calidad primitiva se trocare por la de alumno regu =
lar de la Escuela,

Art 4.~ Pertenecerfn también al Centro de Derecho, en calidad de miembros
honorarios, las personas oque hayen sido nombradas en ese carfc =
ter, por los dos tercios del Directorio en ejercicio. Los miembros honora-
rios no tendrén nunca derecho a voto, ni podrén ser elegidos para alguno
de los cargos de representacifén previstos en este Reglamento, pero tendrén
la facultad de asistir a las sesiones del Directorio, con derecho a voz,

Arti5.~ Deberén los miembros del Centro, respetar las disposiciones de 8§

te Reglamento y acatar las medidas gque se tomaren de acusrdo con
81, salvo lo dispuesto en el inciso final del Art., 2, y sin parjuiclo de
lo estipulado en el inciso final del Art, 90

Art,6.- Los miembzos del Centro de Derecho, salvo los honorarios, tendréin

derecho a voto en los plebiscitos y en las elecciones directos
que prevee este Reglamento, pero en las sesiones del Directorio, sflo ten
drén derecho a voz.

TITULO II.,- EL DIRECTORIO DEL CENTRO.

Art,7.- E1l érgano deliberativo y resolutivo del Centro de Derecho es un
Directorio formado por: un Presidente, un Vicepresidente, un Se-
cretario, un Tesorero, los Directores y los Vocales del Centro,

Todos los miembros del Directorio durarén hasta la fecha fijas sg
fiatade en este Reglemento, sabo aquéllos cuya permanencia en el cargo sea
de la exclusiva confianza del Presidente del Centro, los cuales durarfn
hasta que cuenten con ella,

Art.8. Tienen derecho @ vota en el Dirsctorioc, todos sus miembros, sal-
vo el Secretario, el Tesorero y los Vocales,

Art.9.- E1 Presidente del Centro es el representante méximo del alumnado
y, cuando actla como tal, representa oficialmente al Centro.
Sus atribuciones principales son:

a) Presidir las sesiones del Directorio, y convocar a éste a sesiones
ordinarias, sextraordinarias y solemnes.

b) .Convocar y presidir todos los plehiscitos y las elecciones previstas
por este Reglamento,

c) Llevar a cabo, dentro de los limites sefialados por el presente Regla-
mento, todo cuanto estime conducente al logro, por parte del Centro,
de las finalidades establecidas en el Art, 10,

d) Ejercer durante =l receso del Directorio, todas las funciones y atri-
buciones gue correspondan & 8ste, tanto genérica como especificamente,
salvo la de reformar el presente Reglamento y la de retirarse de la
FEUC, debiendo dar cuenta de su lsbor al mismo Directorioc en la primg
ra reunifn ordinaria que 8ste celebre,

Sus obligaciones principales son:

8) Velar por el fisl cumplimiento de las disposiciones del presente Reglg
mento.
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b) Formar la tabla de las sesiones del Directorio.
c) Controlar a los Directores en el cumplimiento de sus funciones,.
d) Ejecutar las resoluciones y los acuerdos del Directorio,

g) Asistir a las sesiones de los organismos directivos de la Facultad o
Escuela y dar cusnta al Directorio de sus acuerdos, salvo que la sesifin
revistiere el carfcter de secreta,

£) Dar cuenta al Directorio, en su (ltima sesifn ordinaria del afio, de la
labor desarrollade dursnte su periodo por los diversos organismos del
Centro.

£1 Presidente del Centro, tiene ademfis, todos los derechos y de-
beres que este Reglamento le confiers o le impone.

Art, 10,- E1 Vicepresidente asesora en sus funciones al Presidente, co -
rrespondiéndole principalmente, bajo la direccifn de 8ste, el
desarrollo de la labor de les Vocalias,

El Vicepresidents subroga al Presidente siempre que fate falta,
con todas sus atribuciones y obligaciones,

Art, 1l.- El Presidente deber& nombrar, antes de que concluya el receso
del Dirsctorio, un Secretario y un Tesorero, guienes permanecs
rén en sus cargos mientras cusnten con la confianza de quien los daaigﬁs.

Al Secretario y sl Tesorero corresponden las funciones inheraentes
8 sus cargos,

Asf, el primero deberf, principalmente, llevar el Libro de Act-
tas de las sesiones del Diractorioc, stender la correspondenclia y dar pu-
blicidad a lo tratado en las sesiones no secretas. Deberé también, lle =
var un cuadro con las asistencias de los Directores a las sesiones, y pu
blicarlo, -

£l Tesoreroc no deherf efectuar pasto alguno sin asutorizacifn del
Ppresidente. Cuando el Directorio as{ lo solicite, deberé rendirle cuenta
del estado de situacifn en ese momento,

Los cargos de Secretario y de Tesorero serfn incompatibles entre
s{, v con los de Presidente y Vicepresidente, pero no lo serfn respacto
de ninguno de los otros cargos & que se refiere este Reglamento,.

Art.l2,- Los Directores del Centro a que alude el Art, 7 inciso 1€ de
este Reglamznto, serfn dieciocho. Deberéin ser todos miembros
del Centro al momento de su eleccibn, peroc el que dejaren de serlo duran
te 21 ejercicio de su cargo, no serf obstfculo para que continlen desem=
pefifndolo en plenitud, hasta el término de su perfodo reglamentario,

Art, 13.- Serén funcionss principalss de los Directores del Centro, el

representar a las distintas corrientes de opinibn en el senn
del Directorio, y el colaborar con la Mesa Directiva del Centro y con
los representantes estudientiles ante los Comités Departamentales y de=
més organismos de la Facultad o Escuela, en la satisfaccién de los leg{
timos intereses de sus compafieras,

TITULD III.,- ‘DE LAS SESIONES DEL DIRECTORIO

Art.lh.~ E1 Directorio dsber& sesionar en forma ordinarias, una vez en

cada mes calendario, el dia para el cual lo convogque el Presi~
dents.

Adem&s, el Directorio sesionarf en forma extraordinaria cuando
con tal carfcter lo convoque el Presidente, sea por propia iniciativa o
a solicitud de la tercera parte del Directorio en ejercicio, Las seslo-
nes extraordinarias tendrén lugar en la fecha designada por el Presiden
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te, Con todo, los solicitantes podrén exigir por la unanimidaed de entre
ellos, que la sesifin se lleve a efecto dentra del plazo de tres dias hé-
biles, contados desde la presentacién de la referida solicitad.

Podr&n también verificarse sesiones solemnes, cuando el Presdidep
te decidiere convocar a ellas al Directorio. En dichas sesiones, sbélo po-
drfn hecer uso de la palabra las personas que &l previamente determine, y
no podré practicarse votacifn ni tomarse acuerdo alguno.

Con todo, sl Directorio no podré ser convocado a sesibn ordinaria
ni extraordinaria, durante el perfodo en que &1 estuviere en receso. Di ~
cho receso se extenderf desde gl 10 de Diciembre hasta el 15 de Marzo, am
bag fechas inclusives, Durante toda la duracifn del receso, se gstarf @
lo dispuesto en el Art, 9 letra d), primera enumeracién,

Le obligatoriedad de sesionar en forma ordinaria, sagln lo previg
to en el inciso primerc de cste artfculo, regiré entre los meses de Abril
y Noviembre, ambos inclusive.

Art, 15,- E1 gubrum para celebrar sesifin serf el de la mayor{s absoluta
del Directorio en ejercicio, sslvo que se trate de una sesifn
solemne, en cuyo caso no se requerirf gubrum alguno.

Pasados guince minutos desde la hora fijada para el comienzo de
la sesifn, el guérum serf la tercera parte del Directorio en ejercicio.No
concurriendo éste, la sesifn se declararf fracasada por falta de gufrum;
gin 61, tampoco podr& continuar una sesifin gue haye comenzado con el néi-
mero requerido,

Art,l6,~ Sin embargo de lo anterior, serf obligacién de todo miembro del

Directorio con derecho a voto, concurrir a las sesiones ordina
rias y extraordinarias del mismo, so pena de incurrir en la causal de cg
sacibn en el cargo, prevista en el artfculo 22,

Podr& hacerlo por s{ o representado por otro miembro del Centro,
a quien deberf conferir, para ello, un poder escrito y firmado por el po
derdante, el cual tendré valor sblo en la sesifin para la que se confirisrec.

Art, 17.- Las sesiones del Directorio serfn plblicas, salvo acuerdo ds €1

mismo en sentido contrario, €1 carfcter plblico de las sesiones
se entiende sin perjuicio de que, salvo acuerdo unénime del Directorio en
contrario, s6lo podrén hacer uso de la palabra los miembros del Centro de
Derecho. Esta limitacifin no alcanzarf a las sesiones solemnes, las gue se
regirén por lo dispuesto en el Art, 14, inciso 389,

Por excepcifn, tendrf derecho a hacer uso de le palabra el Presi
dente de FEUC cuando se tratare de revocsr por parte del Centro algln a-
cusrdo de FEUC o de declarar slgln artfculo del Reglamento de &ésta, como
lesivo para la autonomia del Centro, Si el Presidente de FEUC, citado por
escrito, no pudisre concurrir, podré reemplazarlo el miembro del Comité
Ejecutivo de FEUC que &1 determine, E1 Presidente de FEUC no tendr§ jamés
derecho a voto en los acuerdos gue edopte el Directorio,

Art,18,~ A las sesiones secretas del Directorio, podrén asistir ademfs de

todos sus miembros, aguellas perscnas que el Presidente o el Di-
rectorio decidan invitar, Traténdose de una persona que no fuere miembro
del Centro de Derecho, se requerirf el scuerdo unénime del Directorio, gque
dando @ salve el derecho del Presidente de FEUC, en los casus y en los tér
minos previstos en el artfculo anterior,

Art, 19,.,~ En las sesiones ordinarias se seguirf la siguiente prelacifin:

a) Lectura del acta de la sesifin anterior y de la correspondencia que
pucdiere interssar al Directorio y que no fuere privada,
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b) Cuenta del Presidente,del Vicepresidente, Tesorero, Vocales del Cen=
tro y comisiones especieles que se hubieren designado, siempre que &
gllo hubiere lugar,

c) Discusifn de los asuntos gue el Presidente, por propia iniciativa o a
peticibn de alglin miembro del Directorio, hubiere colocado en tablaj
dicha tabla deberf publicarse a lo menos un dia antes de la sesifn,

d) Incidentes.

En las sesiones extraordinarias, salvo acuerdo unénime del Direg
torio en sentido contrario, sblo podrén tratarse los temas que figuran
expresamente en la tabla gue, para sste tipo de sesiones, deberf ser si-
multénea con la convocatoria a ellas, 51 la unanimidad del Directorio que
autorizare agregar algln tema & la tabla primitiva, no fuere la de sus
miembros en ejercicio, no podré =doptarse ningln acuerdo respecto de ese
tema,

Art, 20.- E1 Presidente dirigirf el debate y deberé clausurarlo cuando

as{ lo solicite la mayorfa del Directorio, a menos que al co-
mienzo del debate o durante su desarrollo se haya acordado un procedi -
miento determinado, el que deberf respetarse salvo acuerdo unénime en
sentido contrario, Podré tembién, si el debate se extendiere demasiada,
inscribir a los que deseen hacer uso de la palabra, limitando su tiempo,
o bien, si aguél se prolongare por més de una hora sobre un punto deter-
minado, clausurarla sin més trémite,

Todas las votaciones se resolverén por simple mayorfs, salvo cuan
do se establezca otra cosa en el presente Reglamento; serén hechas en for
ma nominal, salvo acuerdo unénime para hacer una votaecibn determinada en
forma econfmica o de la tercera parte del Directorio para hacerla en for-
ma sacreta,

En caso de empate, se proceder® inmediatamente a una nueva vota-
cibn, y si &ste subsistiere, decidir® en el acto el Presidente,

Art, 21.- E1 Presidente tendrf& la facultad de amonestar a cualguier asis-
tente gue perturbare el normal desarrollo de la sesifin, no guar
dando en ella la debida correccibn y compostura, Si el amonestado persis-
tiere en su conducta incorrects, el Presidente podrf expulsarlo de la sala
por todo el resto de la sesifin, E1 miesmbro del Directorioc con derecho &
voto que fuere expulsado de la sala, podrf conferir poder de acuerdo & las
reglas generales, antes de hacer abandono de ella, En cambio, para los e=
fectos del artfculo siguiente,se le reputarf inssistente a toda la sesifine

Art, 22,- E1 Director que faltare a tres sesiones ordinarias o & seis se-

siones, seen ordinarias y/o extraordinarias, cesarf ipso~fasto
en ag cargo, Fara dichas ausencias, no existirf caussl alguna de justifi-
caclln,

Para los cfectos de este artfcule, se entenderf que el poder con=-
ferido por un Diractor pars toda una seaién, eguivale a media inasistencia,
manteniéndose la distincifin del inciso precedente respscto de las sasiones
ordinarias y extraordinarias, y sin perjuicio de lo prescrito por la fra-
se fipal del artfculo anterior.

El Presidente y Vicepresidente del Centro no estarfn sujetos a la
cesacibn ipso-facto prevista en este artfculo, deblendo estarse pare su
eventual remocibn, a lo preceptuado en los Arts. 38 v 39 de este Reglamen
to.

Art, 23,- La Mesa Directivs del Centro se compone del Presidente y del Vi
cepresidente,
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Art, 24,~ La citacibn para una sesifin ordinarie deberf hacerse por escri

to, a lo menos con tres dfas de anticipacifn. Las sesiones ex-
$raordinaerias deberfin ser citadas a lo menos con un dfa de anticipacibn
y en caso de que la citacifn no se hega durante la sesifin anterior, dew
berfé ser personal a cada miembrp del Directorio con derecho a voto, Las
sesiones solemnes no requieren cltacifn.

Los acuerdos adoptados en una sesifn convocada con infraceibn
al presente artfculo, son nulos de pleno derecho.

En todo caso, se presumiré de derecho gue un miembro del Di =
rectorio ha sido citado en perfecta conformidad con el presente articulo,
sl concurre -por s{ o por poder- a toda le sesibn o a una parte cualquis~
ra de ella,

Arty 25.,~ En lae sesionea del Directorio y en los pronunciamientos que en
su calidad de tel hiclere cualguiera de sus miembros, sflo po-

drén traterse temss, adoptarse acuerdos y formularse declaraciones, qua

digan directa relacifin con la Escuela, la Facultad o la Universided.

(uedan, por tanto, absolutamente exclufdos los temas, acusrdos
o declaraciones de cualquier otre naturaleza, especialmente los dg carfc
ter politico, sea nacional o internacional, que no gueden comprendidos
por el inciso precedente,

La vigencia de este artfculo podré ser suspendida para un caso
particular por la unanimidad del Directorio en ejercicio, -

54 algln miembro del Centro planteare la duda acerca de la prg
cedencia reglamentaria de un tema, scuerdo o declaracibn, se requerirf
para considerarlo admisible, el voto conforme de las tres quintas partes
del Directorio en ejercicio,

TITULO IV,- DE LOS REPRESENTANTES ESTUDIANTILES ANTE
LOS COMITES DEPARTAMENTALES Y DEMAS URGA=
NISM0S ACACEMICOS O DIRECTIVOS DE LA FA=
CULTAD U ESCUELA,-

Art, 264= En cada Comit& Depertamental de la Faculted o Escuelas, existle

ré una representacifn estudientil, respecto de cuyo nﬁmaru '}
atribuciones, se sstarf & lo que prescriban al efecto los Reglamentos
generales de la Universided, o los de la unidad académica parcial que
fuere competente para cada caso determinado,

Art, 27.- Los representantes estudientiles ante los Comités Departamen-

tales deberfn ser miembros, por ende alumnos, del Departamepn
to en el cual tuviersn la rapreaentacign estudiantil, Sin embargo, tal
norma sBlo serf exigible al momento de la eleccifn del respectivo repre-
sentante. Si con posteriorided & su elsccibn, un representante perdiere
su condicibn de miembro o alumno del Departamento respectivo, ello na
serf obstfculo para que continuc ejerciende su cargo, con plenitud de
atribuciones, por el resto de su perfodo reglamentario.

A falta de normag precisas sobre el particular, de perte de
las Autoridades universitarias competentes, seré deber del Directorio
del Centro, en la primera sesifin que celebre con posterioridad & su re-
novacibn anual, el determinar si pare ser representante estudientil ante
algln Comité Departamental dependiente de la Facultad o Escuels, seré
neceserio ser slumno regular de ésta, o bastarf con ser alumno de ella
en cualquier carfcter, o si, en fin, sflo se requeriré ser alumno del Dg
partamento de que se trate, aun cuando los cursos gue ah{ siguiere re -
vistieren para &1 el carbcter de facultativos,

La admisifin de le aptitud de une categor{a de alumnos para ssr
representantes estudiantiles en los casos y a tenor de lo dispuesto en
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este artf{culo, no implicarf de suyo su incorporacifn como miembros del
Centro de Derecho, A este respecto, deberf estarse en todo caso a los
dispuesto en el Art, 32 del presente Reglamento,

Los representantes estudiantiles ante los Comités Departamen
tales durarfn un efio en sus funciones,

Art, 28.- Existirf tambifn representacibn estudiantil en el organismo

que agrupe a todos los docentes de la Facultad o Escuela
(Claustro de Facultad o Asambles de Escuela, segln su actual denomina-
cifn), en el nlmero y con las atribuciones que fijaren al respecto los
Reglamentos correspondientes de la Universidad o de la unidad académi-
ca percial competente al efecto. Los mencionados representantes deberfn
ser alumnos ragulares de la Facultad o Escuela al momento de su eleccifin,
pero podrén continuar en funciones hasta el término de su perfodo regla-
mentario, que serf de un efio, alin cuando en su transcursc perdieren 1ls
calidad antedicha. Podrén tamhifn ser representantes ante este organismo,
los alumnos no regulares que fueren admitidos como miembros del Centro
de Derecho, & tenor del Art. 3% de este Reglamento,

Lo dispuesto en este articulo vy en el resto del presents Ree
glamento, respecto de los representantes estudiantiles ante el Claustro
de Facultad, se entenderf aplicable a este organismo, cualguiera que sea
la denominacifn o la veriante accidental en su composicifn gue experimep
tare en el curso del tiempo,

La representacifin estudientil ante los demfs organismos ds la
Facultad o Escuela en que ella estuviere consagrada, se regirf por las
mismas normas dispuestss en sste articulo psra los delegados ante el
Claustro de Facultad o Asamblea de Escuela, salvo en lo referente a los
representantes estudiantiles ante los Comités Departamentales, los cua -
les se regirén por las normas especiales de los Arts, 26 y 27,

Los cargos de representantes estudiantiles ante los diversos
organismos de la Facultad o Escuela, no serfn incompatibles entre sf, ni
con los de representantes sstudiantiles ante organismos académicos supe~
riores o ajenos a aquélls, salvo expresa disposicifin en sentido contrario
-para uno u otro caso~ de la Autoridad universitaria competente, Tampoco
1o serfn con los cargos directivos de los diferentes organismos gremia -
les del estudiantado, sean del Centro de Derecho o de la FEUC,

TITULDO V.- DE LAS ELECCIONES.

Art. 29.- Todas las slecciones a gue dé lugar este Reglamento, se regi-

' rén por un Reglamento Especial de Elecciones del Centro de Dg
recho, que seré de carficter permanentes y para cuya modificacifn se requs
rirfi del acuerdo de l@s dos tercerass partes del Directorio en ejercicin,
respecto de cada reforma concreta y particular que se tratare de aprobar,
Dicho Reglamento na se aplicerf & la eleccibn de los delegados estudiane
tilee ante los organismos directivos de la Universidad, Facultad o Escug
la, respecto de aquéllos puntos en gue hubiere una expresa disposicibn en
sentido diferente o contrario, de parte de la Autoridad universiteria
competente al efecto, sin perjuicio ds lo estipulado en el Art, 97,

Pérrafo 1.~ De la eleccifn de Presidente y Vicepresi-
dente del Centro,

Art. 30.- El1 Presidente y el Vicepresidente del Centro serfn elegidos en
votacifn directa por todos los miembros del Centro, en la feche
que dentro de los 20 primeros dias de Octubre, determinare el Presidente
en ejercicio, La convocetoria deberf ser hecha @ los menos con 7 dfas de
anticipacifn a la fecha en gue hubiere de comenzar la eleccifin.
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Art, 31.~ El Presidente y el Vicepresidente serén elegidos de entre los
miembros del Centro, que ademfs lo hubieren sido por un lapso
no inferior & cuatro semestres académico completos, para el caso del Prg
sidente, y por uno no inferior & dos, para el casoc del Vicepresidents,
contados en ambos casos hacis atrfs desde el dia de la eleccibn.

Art, 32.,~ El Presidente y el Vicepresidente serén elegidoe en lista ce-
rrada y por simple mayorfa, En caso de empate, decidirf en el
acto el Presidente en ejercicio,

Lo dispuesto en el inciso anterior, 21 igual que lo preceptus-
do en el Art. 31, regirf tanto para les elecciones ordinarias como pera
las extraordinarias, Se aplicerf, asimismo y en lo que resultare posibls,
a 1s eleccifin extraordineria del solp cargo de Presidenta,

Art, 33,- Tratlndose de una eleccibn ordinaria, asumirén sus funciones
gl 1@ de Enero, extendiéndose su mandato hasta el 31 de Di =
ciembre inclusive,

Traténdose da una eleccifin cxtraordinaria efectuada en confop
midad & las letras a) y b) del artfculo 35, asumirén sus funcionees al
dfa siguiente de la eleccibn, y su mandato durarf hasta el 31 de Diciem
bre del mismo afio, inclusive,

Por Gltimo, tratfndose de una eleccibn extraordinaria resliza-
da en virtud del caso de le letre c) del artfculo 35, el o los electos
entrarfn en funciones al dfa siguiente & la eleccibn, prolongéndose su
mandato hasta el 31 de Diciembre del afio siguiente, inclusive,

Art, 34,~ Para admitir una liste o un candidato @ postular a amboe o0 a

uno de estos cargos, seglin se tratare de llener, el Presidep
te en ejercicio deberf exigir una presentacibn escrita, firmada por treip
ta miembros del Centro y por el o los candidatos, que lo o los proclama
(n) como tal(es),

Diche presentecifn deberf ser hecha dentro del plezo que, june
to con la convocatoria a la sleccifn, determine el Presidente en ejerci=-
cio, S81o Bste podré prorroger dicho plazo, por un motive calificado,de-
biendo contar para hacerlo con la aprubanién de los dos tercios del Di -
rectorio en ejerciclo,

Cualquier fraude o falsificacibn comprobada en la confeccifin de
la presentacifn & que slude este artfculo, deberé ser sancioneda por sl
Presidente en ejercicio, con la enulacifn de la liste o candidatura res-
pectiva,

Art, 35.- En caso de vacar el cargo de Presidente y/o de Vicepresidente,
por renuncia, destitucifn u otre causa cualquiera, se procedae
ré conforme a las siguientes normas:

a) Si la vacancia se produjere entre el 19 de Enera y el 31 de Marzo, am
bas fechas inclusives, el Presidente en ejercicio llemarf & uns nueva
@leccifn para una fecha comprendida dentro de los primeros quince dias
de Abril, .

8i la vacancia fucre 86lo del cargn de Presidente, lste serf ejercido,
en carficter de subrogante, por el Vicepresidente, 5i la vacancia fuers
de ambos, el cargo de Presidente serf desempefiado, en sl mismo carfc-
ter, por el Director del Centro gue hubiere obtenido més preferenciess
individuales, dentro de le lista que hubiere aslcanzado la mayor vota-
cifn total, todo elle en la eleccifn de Directores inmadiatamente ane
terior a la vacancia, Para este efecto, los empates se dirimirén por
el ozar, entre aquelloe candidatos y/o listas inclufdos en sl empzta,
51 1la designacién de los Directores se hubiere realizado sin necesi-
dad de votacifn, & temor de lo dispuesto en el Art, 62, se emplsarf
el azar entre todos ellos para determinar a aguél que habré de subpg
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gar al Presidente, La vacancia dsl cargo de Vicepresidente, producida con
juntamente con la de Presidente, no serf llenada hasta la nueva eleccifin
a que hace referencla el incisg anterior.

Lo dispuesto en el inciso 19 de esta letra, no se aplicarf
al caso de vacanclia exclusiva del cargo de Vicepresidente. En tal evento,
el Directorio, en su sesifn siguiente a la vacancia, procederf a elaegir
su reemplazante por el resto del perfodo que guedaba al que vach, de en-
tre los miembros del Centro gque cumplieren con el requisito exigido para
el cargo por el Art, 31, Para resultar electo, se requerirf obtener la mg
yorfa absoluta de los votos vBlidamente emitidos; de no concurrir elle en
favor de nadie en la primera votacibn, se realizarf inmedistamente una sg
gunda, circunscrita sflo a los candidatos que hubieren logrado las dos
més altas mayorfas, resultando slecta la gue obtuviere el mayor nlmero de
preferencia de entre sllas. En caso de empate, decidir® en el acto el Prg
sidente del Centro, Le sesifin del Directoric en que se llevare a efecto
esta eleccibn, cualquiera que ses su carfcter, deber$ ser citade a los mg
nos con tres dies de enticipecifn a su realizacibn, debiendo figurar la
eleccifn de Vicepresidente en la tabla respectiva. Entre la vacancia vy
esta nueva eleccifin, el cargo de Vicepresidente no recibirf subrogacibn
alguna,

b) Si la vacancie se produjere entre el 10 de Abril y el 30 de Junio, am
bas fechas inclusives, el Preasidente en ejercicio convocaré e una nug
va eleccifn para una fecha no posterior al décimoguinto dfa de ocurri
da la vacancia, .

Se aplicarf idénticamente a este caso, lo prevenido en la lg
tra anterior, tanto respecto de la subrogacifn de los cargos, como del
procedimiento establecido para llenar el cargo de Vicepresidente, cuan
do éste vacare en forma exclusiva.

c) Si la vacancia se produjere desde el 12 de Julio inclusive, y antes de
la eleccibn ordinaria de Octubre, 8sta se adelantari para la fechaz en
que la convoque sl Presidente en ejercicio, la gue deberf estar dentro
de los 20 dfas siguientes @ le vacancis,., La subrogacifin del cargo de
Presidente se harf conforme @ le regle de la letra a).

Lo dispuesto an el inciso anterior, sbBlo tendrf vigencia para
el caso de vacancia conjunta de ambos, Vacando sflo el cargo de Presi-
dente, lo subrogarf, por el tiempo que le quede, el Vicepresidente, de
acuerdo a lo preceptuado por el artfculo 10, Vacando sflo el cargo de
U%cepresidenta, se estarf a lo dispuesto en el incisoc 30 de la letra
ale

Igual predicamento se seguirf para el casc de qus el Vicepresidenta
tenga que dejar su cargo para reemplezar al Presidente,

d) 51 la vacancia se produjere entre la eleccibn ordinaris de Octubre y
el 31 de Diciembre, asunirf sus funciones la nuava Mesa Directiva al
dfa siguiente de producida la vacancia, extendiéndose su mandato hesta
8l 31 de Diciembre del afio sigulente,

Lo anterior regirf paras el ceso de vacancia conjunta de ambos
cargos, Si vacare s6lo sl cargo de Presidente, lo subrogarf sl Viceprg
sidente por el tiempo que le faltaba para completar su perfodo, de a-
cuerdo a lo sefialado en el artfculo 10, La vacancis del cargo de Vice-
presidente, si 8ste debiere resmplazer al Presidente o si sc produjera
una vacancia exclusiva de su cargo, no serf llenade hasta la entrada
en funciones de la nusva Mesa Directiva, .

e) La renuncia o la imposibilidad cierta de asumir sus funciones de un
Prasidente o un Vicepresidente electos, no alterarf las reglas ants =
riores y la vecancla de su cargo se estimerf producida, en todo caso,
el dfa en que reglamentariemente le correspondiere entrar en funciones.

f) Las disposiciones contenidas en los articulos 30 a 35, regirén idénti-
camente para las eleccionss previstas por las letras anteriores de es-
te artfculo, en lo gque no estuvieren expresamente modificadas por fstas,




Art, 36.- La renuncia a cualquiera de estos cargos, no presentada con el

carficter de indeclinmable, deberé ser votade por el Directorio,
En el perfodo intermedio, el o los cargos se considerarén vacantes para
los efectos de su subrogancia, pero no para los de convocar a nuevas e-
lecciones; este efecto sblo se produciré desde el momento en gue el Di-
rectorio acepte la o las renuncias,

Art, 37.- Nunca podrfé el Presidente en ejercicio presidir una aleccibn

en que &1 mismo participare como candidato. Para obviar esta
situacifn, el Directorio designaré a otro miembro cuslguiera del Centro
que lo reemplace, para el solo efecto de presidir esa eleccifn y los es
crutinios correspondientes.

Art, 38.- E1 Presidente y/o el Vicepresidente padrén ser destitufdos de

sus cargos, sin expresibn de causa, por acuerdo de las cuatro
guintas partes del Directorio en ejercicio, (incluyendo al o a los afeg
tados gquienes podrfn tomar parte en la votacibn), vy seguido de un ple-
hiscito que as{ lo ratifique. En el tiempo intermedio entre el acuerdo
del Directorioc y el plebiscito, se estarf a lo dispuesto en el inciso
49 del artfculo 39,

El Directorio no podrf jemfs impedir por una supuesta via de
destitucibn, que el Presidente y/o el Vicepresidente electos se hagan
cergo de sus funciones,

Art, 39.- Cualquier miembro del Centro podrf presentar un voto de cen-

sura en contra del Presidente y/o del Vicepresidente, siempre
que lo haga por escrito y con expresifn de causal, la que no podré ser
otra que una grave violacién al Reglamento del Centro, estando ya en el
desempefio de su 0 sus cargos de la Mesa Directiva.

La vatacifn de la censura serf hecha por el Directorio en la
sesibn siguiente a la fecha en que fue presentada, debiendo figurar co-
mo primer punto en la tabla respectiva.

Acogida por los dos tercios del Directorio en ejercicio, exclqi
do 81 o los afectados (tanto pera la determinacién del qufirum como para
la votacifn misma), el Presidente deberf convocar a un plebiscito gue
determinarf, en definitiva, si &stos contindan en sus cargos o guedan
destituf{dos de ellos,

En el tiempo intermedio entre la aceptacibn de la censura por
parte del Directorio y la realizacibfn del plebiscito, que no podréa ser
superior a 10 dfes, el o los afectados continuarfin normalmente en sus
funciones; pero pesra sl efecto de presidir el plebiseito, se estarf a lo
dispuesto en el art{culo 37,

Si el Directorio no reuniere el qubrum requerido para acoger
la censura, a tenor del inciso tercero de este art{culo, la censura se
cnnsideraré rechazada en forma definitiva.

Pérrefo 2.- De la eleccifn de los Directores

del Centro,

Art, 40.- La eleccibn de los dieciocho Directores del Centro se efectua-

ré en la fecha para la cual la convoque el Presidente, la que
-en todo caso- deberf estar dentro de los veinticince primeros dfas del
mgs de Abril. La convocatoria deberf preceder a la eleccifn, & lo menos
en cinco dias.

Art, 4l.- Para postular & dichs eleccifin no se precisaré de otro requi-
sito que el de ser miembre del Centro al momento de la elec -

cibn, E1 perder tal carfcter con posterioridad, no serf ohstfculo para

continuar ejerciendo el cergo de Director, con plenitud de atribuciones,
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por ¢l resto del perfodo reglamentario. El cargo de Director serf incom
patible con el de Presidente o Vicepresidente del Centro, existiendo
ademfis inhabilidad parz 8stos en orden a postular como candidatos a Di-
rectores. Ls funcifin da Dirsctor no serf incompatible, en cambio, con
la de representante cstudiantil ante algln Comité Departamental, ante
el Claustro de Focultad o Asamblea de Escuela, o ante cualquier otro
organismo directivo o acadfmico de la Universidad o de la Fecultad o
Escuela, Tampoco lo serf con la de Secretario o Tesorero del Centro,

Art, 42,- La eleccifin se har8 siguiendo el procedimiento de la cifra re
partidora. Si dos o mAs listas iguularen cn el nlmero totol do
votos, y ello impidiere determinar los electos seglin el sistema de 1la
cifra repartidora, deberf recurrirse de inmedisto al a@zsr, para resole
ver ol empate de las listas afectadas por €1, Tambibn se dirimirf a tra
vés del azar, y en el acto, el empate entre dos o més integrantes de
una misma lista, que igualaren en el (ltimo lugar del ndmero de candida
tos que correspondiere elegir e esa lista, 5in embargo, en este Gltimo
caso, antes de procticerse el sorteo correspondiente, cualqulera de los
candidatos afectados podrf renunciar a su derecho, en beneficio del otro
u otros integrante (s) de su lista, gue hubiere (n) empatado con &1,

Artes 43.- Para inscribir une lista de candidatos a Directores, serf ne-

cesario entregar =21 Presidente, dentro de plazo, la firma de
treinta miembros del Centro que la patrocinen, y la de los candidatos,
gn sefial de aceptacifing

Si las lista sblo contuviere el nombre de un candidato, ademfs
de su firma en el cerfcter de aceptante, se requerirf el patrocinio de
veinte firmas de miembros del Centro.

Cualquier freude al respecto, acarrearf la Sancibin prevista
en el Art. 34, inciso finsal,

Art, L44,~ Los Directores entrarfn en funciones el 19 de Mayo de cada
afin, extendifndose su mandato hasta el 30 de Abril del afio
siguiente, inclusive.

Art. 45.~ Si vecare aolgln cargo de Director del Centro, &l serf lleng

do sutomfticamente por la persona gue -sin resultar electa-
hubiere obtenido el meyor ndmero de preferencias individuales dentro de
la misma lista del gue dejare la vacancia, todo ello en la eleccibn or-
dinaric de Directores inmediatamente anterior a la vacancia en cuestibn,
Los empates que afectaren tal determinacifin, serfn dirimidos por el
azar, sin perjuicio del derecho estipulado por el inciso final del Art,
42 pera las personas comprendidas por éste,

S1 por cualquier causa el procedimiento del inciso anterior
resultare inaplicoble, o inidfneo para @l fin perseguido, el cargo vao-
cante guedarf en tel carficter por el resto del perfodo.

PArrafo 3.,- De la eleccifn de los representan~
tes estudiantiles ante gl Claustro

de Facultad o Asamblea de Escuela,

Art, 46.~ La eleccifn de los representantes estudiantiles ante el Clause
tro de Facultad o Asamblea de Escuela, se realizarf simultfneg
mewte con la de Dircctores del Centro, y serf directa.

Para determinar los electos, se emplearf el sistema de la ci=-
fra repartidora, siguifndose en todo lo dispuesto en el Art. 42, en cuan
to al modo de resolver los empates que afectaren dicha determinacifn,




Art, 47.- Sin embargo de lo preceptuado en el art{culo anterior, podrf

obviarse la eleccifin directz de los referidos representantes,
si esf{ lo acordaren, por unanimidad, los spoderados generales de las lig
tas de candidatos a Directores.

En tasl caso, se oplicarf el mismo resultado en votos de la e-
leceifin de Directores, pars la determinacibén del nlmerc de representan
tes estudiantiles ante el Claustro de Facultad o Asamblea de Escuela gue
corresponderén & cada lists, siempre segln el mecanismo de la cifra re-
partidora,

Al dfa hébil siguiente a la eleccifn de Directores, el Presi-
dente del Centro comunicar@ oficialmente a los mencionados apoderados gg
nerales, el nlmero de representantes a que se refiere el inciso anterior,
Serf deber de los apoderados entregar al Presidente, dentro de los tres
dias siguientes a esa comunicucifn, la némina de los alumnos que ocupa-
rén tales cargos, =gregéndole una lista de suplentes, para los efcctos
de lo dispuesto en el Art, 50 de este Reglamento.

Si slolin aspoderado genmeral no cumpliere con esa obligacifn en
gl plazo indicado, serf subrogado en su funcifn por el candidato e Direg
tor que hubiere obtenido mayor votocifn en la lista respectiva, el cual
tendrf para ello el mismo plazo de tres dfas, contados desde el venci -
micnto del anterior, 51 tampoco cumpliere 8ste en tiempo con su obligacifn,
serf facultad de cuelquier integrante de la lista afectada el cumplir con
la funcifn descrita, estimfndose competente en el hecho sflo a agquél que
prevenga en el ejercicio de ella,

Art, 48.~ La convocatoria para la eleccifn de los representantes estu -

diantiles ante el Claustro de Focultad o Asamblea de Escuela,
ser® simulténea con aquélla para Directores del Centro, pero el plazo pa
ra inscribir lista de candidotos serf siempre superior en veinticuatro
horas para la elccecifin de los delegados al Claustro o Asamblea,

Artes 49.- El patrocinio de las listas de candidetos a representantes de

gue trata este Phrrafo, la fecha de entrada en vigencia de los
electos y el modo de llenar sus eventuales vacancias, se regirén por 1lo
prescrito para los Directores del Centro por los Arts., 43 a 45 del presen
te Reglamento,

S1 se emplearen las mismas firmas patrocinantes pare inscribir
una lista de candidatos a Directores y una de candidatos a representan-
tes estudiantiles ante el Claustro de Facultad o Asamblea de Escuela, am
bas listas deberfn tener la misma denominacibn y actuar a través de un
apoderado general comln,

Art, 50.= Si la eleccifn de los representantes estudiantiles que norma

este Pfrrafo, se verificare con arreglo al mecanismo del Art,
47, las vacancias gue se produjeren durante el perfodo reglomentario de
los electos, .serfin llenadaes por los suplentes, inclufdos en la lista de
tales a gue alude el referide ertfculo,

Corresponderf siempre tal reemplazo a alguno de los suplentes
de la misma lista = gue pertenecfa sl representante cuya cesacibn en el
cargo hubiere dado orfgen e la vancacis gue se tratare de cubrir, Para
determinar cuBl de los suplentes tendrf derecho 2 la referide subroga=-
cifn, se estarf al orden sucesivo en que fueraon enumerados en la lista
pertinente de suplencia, empezando por el primero.

81 la vacancia no pudiere llenarse en conformidad al procedi-
micnto descrito en los incisos anteriores, el cargo vacante permanccer®
en tal carfcter por el resto del perfodo reglamentario correspondicnte,




Pérrafo 4,- Do la eleccibn de los represenfuntes
estudiantiles ante los Comitfs Depar=
tamentales vy dembs organismos agad@-

micos o dirgctivos.-

Art, 51.- Las elecciones de los ropresentantes estudiantiles ante los

Comités Departamentales dependientes de la Facultad o Escuela,
se llevarfin a cabo cn la fecha pora la cual las convogue el Presidente,
la que deberf estar en todo caso dentro de la primera quincena del mes
de Mayo. La convocatorie deberf preceder a la eleceifn en no menos de
sicte dfas.

Art, 52.- La eleccibn & que se refiere el artfculo anterior serf indi-
recta. En ella, s6lo tendrfn derecho a voto los delegados es-
tudiantiles ante el Cloustro de Facultad o Asamblea de Escucla,

La deterininacibn de los electos se harf de acuerdo
el sistema de la cifre repartidora, siguifndose en todo lo dispuesto en
el Arts 42, en cuanto al modo de resclver los empates gue afectaren a
dicha determinacifine

Art, 53.- La eleccifin de los representontes estudiantiles ante un detep

minado Comit# Departamental, serf completamente zutfnoma y dig
tinta, para todos los eofzctos, de les que correspondiere realizar para
glegir los delegados del slumnade ante los dembs Comi tés Departamentales
depondientes de la misma Facultad o Escuela,

Art, 54.- Las listus de cendidatos a representantes ante los Comitép Dg
partamentales, deberfn ser inscritas entregando al Presidente,
dentro del plazo, la firma de diez miembros del Centro que la patroci -
nzn v le de los cundidatos en sefial de aceptacibn, Cuslquier fraude al
respecto, acarrearf la sancifn prevista en el Art. 34, inciso finzl,

Art, 55.- Simulténeamentc con la eleccifin que reglamenta los artfculos

51 a 54, se realizaorfin las eleccicnes de los representantes
estudiantiles ante los demfs organismos académicos o directivos de la
Facultad o Escuela (Consejo Interdepartamental o Consejo Acadfmico, Co-
mit€ de Celificacifin de Profesores, Comité Ejecutivo u otros, segln prg
cedicre)s Le convocatoris para estas elecciones deberf especificar los
oroanismos gue comprende, vy serf conjunta con aquélla que convogue las cleg
cionus da dnlcgudna ostudiantilus onto los Comités Departamentales depen =
dicntes de_la acu%tud 0 Esgulae

Se exceptuarf de lo contenido en el inciso anterior, la slec-
cifn de los reprosentantes dal alumnado ante el Claustro de Faculted o
Asamblea de Escusls, la cusl se regirf por las normas especiales esta -
blecidas para ella por gl PArrafo 3 de este T{tulo.

Rrte 56+~ Las elecciones o gue se rafiere sl inciso 19 del artfculo an~

terior, se regirfn por lo preceptuado en los Arts. 52 a 54 de
este Reglamento, entcndifndose la autonomfa @ que hace mencifn el Art,
53, tanto respecto de los distintos organismos académicos o directivos
de la Facultad o Escuela, entre sf, como da todos y cada uno de 8stos,
respecto de todos y cada uno de los Comités Departamentales,

Por consiguientc, si se utilizeren las mismas firmas patroci-
nantes para inscribir listas de candidatos a mAs de uno de estos orga-
nismos, o & més de un Comitf Departamental, o a uno de fstos y uno de
aquéllos, deberf ustarse a los dispuesto on la parte final del Art., 49,

Art, 57,~ Los representantes de que trata este Phrrafo, entrarfn en fun
ciones el 20 de Mayo de cada afin, y su mandnto se axtenderf
hasta el 19 de Mayo del afio siguiente, inclusive,
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Art, 58.~ 51 duramte el perfodo reglamentario de dichos representantes
se produjere la vacancia de alguno de ellos, Bata se llenarf
con arreglo al mecanismo consagrado en el Art, 45 de este Reglamento,

Cuando por haber existido en la eleccifin ordinaria igusl nl-
mero de candidetos que de cargua por llenar, aquéllos hubieren sido por
tanto elegidos en forma automftica y sin eleccifin, las vacancias que con
posterioridad se produjeren, serfn cubiertas de acuerdo a lo prescrito
en el ﬁrt. 50.

Para tal efecto, dentro de los tres dfas siguientes al cierre
de las inscripciones respectivas de candidatos, cada apoderado general
deberfin entregar la nfmina correspondiente de suplentes, al Presidente
del Centro. Transcurrido el plazo sin que un apoderado general hubiere
evacuado la lista de suplentes, @quél serf subrogado en su funcifn, en
la forma sefialada por el inciso final del Art. 47, 5i tal funcifin no se
@jerclere por ninguna de las personas competentes para ello, dentro del
plazo de quince dfas contado desde el cierre de las inscripciones de can
didatos, el derecho = designar suplentes caducarf para ls lista morosa,

P&rrafo 5.« Disposiciones generales para las elece

ciones normadas por este Reglamento,

Arte 59.- En las elecciones directas, tendrén derecho a voto todos los

miembros del Centro, salvo los honorarios, y sBlo aquéllos,
Lo anterior deberf entenderse sin perjuicio de lo estipulado en el T{=
tulo IX de este Reglamento,

Arte 604= El plazo para inscribir candidaturas vencerf el dfs y la hora

en que @l Presidente del Centro determine, debiendo publicarse
en la misma convocatoria a la eleccifn correspondiente. Su eventual pré-
rroga se regiré por el Art, 34, inciso 29, En todo casa, no podrf haber
nunca menos de cuotro dfas entre la convocatoria respectiva y el plazo
a que se refiere este artfculo.

Tanto las convocatorias cuanto las elecciones, deberfn verifi
carse en dfas hfbiles y oficialmente de clases para la Escuela,

Art, 6l.- Una misma persona no podr8 jamls patrocinar m&s de una lista
para una determinada eleceifin, y guienes fueren candidatos en
ella, no podrén firmar patroeinando ninguna,

Si el Presidente sorprendiere alguna infraccibn al inciso pro-
cedente, deber& notificer tol circunstancia a la (s) lista (s) sfectada
(s), @ través de su (s) apoderado (s) general (es), quien (es) deberf
(n) remediarla en el plazo de doce horas contadas desde 12 notificacibn,
son pena de nulidad de la (s) lista (s) en referencia,

Art. 62,- Siempre que en una determinada eleccifn hubiere igual némero

de candidatos gue el de carpos por elegir, =aqufllos quedarfn
automfiticamente clectos el dfa que correspondiere realizar la eleccibn,
la cual no tendr8 lugar,

Arte 63,~ Todos los cargos cuya eleccifin norma el presente Reglamento,
admiten la realeccign inmediata e indefinida de quicnes los
ajercieren, siempre que al momento de cada nueva eleccifn reuniersn los
requisitos reglementarios para postular 2 aguella funcifn de que se tra
tare, segln el caso, ”

Rsimismo, ellos sBlo serfin incompatibles entre sf, en los ca-
808 en que este Reglamento as{ lo dispusiere expresamente, No serfin tam
poco incompatibles con los de miembro del Comité Ejecutivo de FEUC, o
de algln otro organismo de esa Federacifn, salvo que el Reglamento del
Centro o slguno de los Ruglamentos de la FEUC, consagrare (n) expresae
mente la incompatibilidad,
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Art., 64.- Siempre gue se tratare de elegir representantes estudiantiles ane

te un determinado organismo académico o directivo de la Facultad
o Escuels, se reservarf un lugar al Presidente del Centro, por derecho pro=-
pio, gquedando sujeto el resto a libre eleccibn, de acuerdo a los sistemas y
en conformidad a las normas previstas en este Reglamento. Lo anterior debe=-
v entenderse ademfs como inhabilidad pare el Presidente, en orden a postu=
lar como candidato para cualquieras de estos cargos.

E1l Presidente del Centro podrf delegar la participacifin que le oco-
rrespondiere, en su carfcter de tal, en cualguier organismo académico o di-
rectivo de la Universidad, Facultad o Escuels. La delegacifin podrf revestir
una duracifn limitada o indefinida y, si el Vicepresidente se encontrare ime
pedido de asumirla o fuere por sf{ miembro del organismo en cuestifn, el man~-
dato podré recaer en cualguier miembro del Centro mientras dure el referido
impedimento del Vicepresidente, y sin perjuicio de la facultad irrestricta
del Presidente para reasumir personalmente sus funciones en cualquier tiem=-
POe

Lo dispuesto en el inciso 19 de este articulo, no regirf para la
representacifin estudiantil ante los Comités Departamentales,

Art, 65+~ 51 gueodare vacante upg cargo cuya eleccibn estuviere regida por es-
: te Reglamento, deberg procederse de inmediato a su reemplazo, si=-
guiendo para ello las reglas establecidas en los artfculos correspondientes.
Dicho reemplazo serf irrevocable, y el reemplazante sBlo podrd ser sustituf-
do por propia vacancia, también en forma definitiva y continuando con la a-

plicacibn de las normas generales,

Queda prohibido, en consecuencia, el reemplazo accidental del ti-
tular de alguno de los cargos a gue alude el inciso anterior, salvo expresa
disposicifn en contrario del presente Reglamento, tales como en los casos de
los Arts. 10, 16 y 64, La prohibicibn en referencia, comprende el otorga-
miento de poderes para las sesiones de los organismos colegiados.

Arte 66.= La participacifin en una eleccifin -0 en un plebiscito normado por
el T{tulo VIIIde este Reglamento- consistente en el acto de votar,
seré eminentemente personal, intransferible e indelegable. No podré, por tan
to, ser ejercida por poder, cualguiera que sean las causas o0 circunstancias
que para ello se invocarsn, y sea que la eleccibn fuere directa o indirecta.

RArtes 67.= Si correspondiere elegir representantes estudiantiles de la Facul=-

tad o Escuela de Derecho, ante un organismo académico o directivo
que excediere los lfmites de la misma Facultad o Escuela, la eleccifn se re-
girf en todo, por lo dispuesto en los Phrrafos &4 y 5 de este T{tulo, salvo
con respecto a aguéllas normas que le resultarsn inaplicables.

Art, 684~ Lo dispuesto para las elecciones por este T{tulo del presente Reglg

mento, no se entenderf aplicable a aguéllas que deba realizar el
Directorioxdel Centro, salvo que se le refieran especifica y taxativamente,
En lo demfs, el Directorio llevarf a cabo las slecciones que pudieren correse
ponderle, siguiendo las mismas reglas contenidas para la generalidad de sus
votaciones, por el T{tulo III de este Reglamento,

TITULO VI.-~ DE LAS VOCALIAS DEL CENTRO

Arte 694~ Las Vocalfas del Centro son tres: Docencia, Actividades y Comunice-
ciones,

La primera tendré por 6rbita de accifn’ todo cuanto se refiera al
régimen de estudios y a su aualuaciﬁn, tanto en sus aspectos mfs directamente
acadfmicos, como en aquéllos més bien administrativos o disciplinarios,
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La segunda abarcarf la programacibn, organizacibn y direceibn, de
todas les actividades que Bl Centro esté en condiciones de llevar a csba pa
ra el mejor logro de sus objetivos, Comprenderf tanto las actividades cul-
turales, como las asistencialas, deportivas, de bienestar estudiantil, de
cemaradgrfa o cualesquiera otras, tanto si sBlo alcanzaren al interior de la
Facultad o Escuela, como si estuvieren proyectadas en forme de extensibn
universitaria.

La tercera y fltima, tendrf a su cargo la propagenda y difusifn
de los puntos de vista sustentados por el Centro de Derecho, como tembifn
de las ectividades por €1 promovidas, Le competerf asimismo sl contacto con
otros organismos universitarios, tanto estudisntiles como docentes, tanto
de la misma Universidad CatBlica de Chile como el resto de lae Universidades
del pafs, o del exterior y la relacibn del Centro con entidades de carfcter
extra-universitario, siempre dentro de las finalidades propiss dal Centro
ds Derecho y de las conveniencias y posibilidades que la realidad fuere pre=-
sentando.

Depandiente da la Vocalfa de Actividades, existirf el Departamento
Femenina, cuya finalidad seré la de agruper a las alumnas de la Facultad o
Escuela, a fin de satisfacer mfs adecuadamente las inguistudes gspecificas
de llas, a la vez que de integrarles dsl mejor modo posible 2 la vida del
Centroe

Arte 70.= Cada Vocalfa estar§ dirigids por un Vocal, el cual podrf asesorare
se de la manera que estimare mfs conveniente.

Los Vocalas serfn nombrados por Bl Presidente, con acuerdo del Die
raectorio, y no precisarfin de otro requisito que el de ser miembros del Centro
al momenta de su designacifine El perder tal calidad con posterioridad a su
nombramiento no serf obstfculo para continuar e jerciendo el cargo de Vocel,
8in merma ninguna en sus atribuciones.

La aprobacibn del Directorio a que se refiere el inciso anterior,
deberf ser requerida por el Presidente en la primera sesifn ordinaria o ex-
traordinarie que aquél celebrare durante el afio V, 8i se trataere de resmpla=-
zar a un Vocal durante el curso del afio, por vecancia, en lz primera sesifin
ardinaria o extraordinaria siguiente a ella.

Entre el 1@ de Enero y la correspondiente aprobacifn de parte del
Directorio, los Vocales tendrén el carfcter de interinos.

Art., 71.~ El Departamento Femenino estarf bajo la inmedizta direccifin de una
alumna, designada al efecto por el Presidente del Centro, qui&n pg
drd removerla y designar una reemplazante, & su antera voluntad,

Arts 724~ Los Vocales deberfin impulsar, orientar y coordinar la actividad de
los miembros del Centro en la meteria o Area de trabajo propia de
su Vocal{a,

En la medida de lo posibls y de lo aconsejable, serf funcibn suye
el relacionar el trabajo propio de su Vocalfa con los organismos afines de
la FEUC, y de los demfs Centro ds Alumnos de la Universidad o Centroe de De-
recho de otras Universidades.

Los Vocales desarrollarén su labor bajo la directe supervigilancia
tdel Vicepresidente del Centro y, en Gltimo término, del Presidente del mismo,.
Permanecer8n en sus cargos mientras cuenten con la confianza de este Gltimo.

Arte. 73e~ LOs cargos de Vocales no serfn incompatibles entre sf{, ni lo serfin

tampoco con los de Director del Centro, Secretarioc o Tesorero del
mismo, o0 representante estudiantil ante =lgln ur?aniamu académico o directi-
vo de la Universidad, Facultad o Escuela, Pero s

serfn incompatibles, en cam
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bio, con los de Presidente o Vicepresidente del Centro.
Salvo expresa disposicifn en contrario de algln Reglamento de FEUC,

el cargo de Vocal del Centro de Derecho no seré incompatible con el de miem=-
bro del Comité Ejecutivo o de cualquier otro organismo de dicha Federacifn.

TITULO VII.- DE LOS HABERES DEL CENTRO

Arts 74e= Los haberes del Centro estarfn formados por los siguientes ingresos:

a) Por el dinero gue anualmente otorga la Direccifn Superior de la
Universidad al Centro de Derecho, por intermedio de la FEUC.

b) Por el dinero que, a cualguier otro t{tulo, recaudare la Tesore-
r{a del Centro. La imposicifn de una cuota obligatoria para los
miembros del Centro, deberf ser aprobada por el Directorio, el
cual ademfis fijaré la cantidad méxima & que ella podrd ascender,
a la vez que determinarf simulténeamente las sanciones gue se
derivarén parg los morosos.

Arts. 75.= Los ingresos del Centro serfn destinados a cumplir con las finali-

dades propias de este organismo, sefialados en el Art. 10 de este
Reglamento, Su administracibn estarf a cargo del Tesorero, de cuyo desempefio
responderé, en Gltima instancia, sl Presidente del Centro,

Arte 764~ E1 nombramisnto y la labor del Tesorero se regiréin por el Art. 11 ds
@ste Reglamento, sn lo que le fuere pertinents,

TITULO VIII,- DE LOS PLEBISCITOS

Arts 77.~ Procederf la reslizacién de un plebiscito:

a) En los casos y en la forma del Art. 20 referente a huelgas y pa=
ros, y del Apt. 89, referente al retiroc del Centro de Derecho de
la FEUC.

b) En los casos y en la forma de los Arts. 38 y 39 de sste Reglamene
to.

c) Cuando le pareciers oportuna su convocatoria al Presidente del
Centro.

d) Cuando as{ lo solicitare, por escrito, la mayorfa de los miembraos
del Centro o los dos tercios del Directorioc en ejercicio.

Arte 784~ La redaccibn del voto plebiscitario ser& hecha por sl Presidente del

Centrd. 5in embargo, si el plebiscito tuviers su orfgen en las le=
tras a), b) y d) del artfculo anterior, la referida redaccin deberf ser apro=
bada por el Directorio, a proposicifn del Presidente. Si no se produjere a =
cuerdo al respecto, el plebiscito no podr& realizarse, vy si se verificare en
contravenciln a lo dispuesto en este art!culo, serf absolutamente nulo y no
surtirf efacto alguno.

Asimismo, serf necesario el acuerdo del Directorio respecto de la
redeccibn del voto plebiscitario propuesto por el Presidente, alin cuando Bl
plebiscito se hubilere originade sn conformidsd a la letra c) del art{culc ane
t.rior, si 81 abarcare materias que este Reglamento entregare directa y espe=
c{ficamente a la resolucifn del Directorio. Lo anterior no se extiende pues a
aquello que correspondiers conocer al Directorio por via genfrica, como 6rga-
no delibarativo y resolutivo del Centro, a tenor del Art, 7.-
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ATte 79e= El plebiscito deberf ser conuocado, cuando procediere, por el Pre-
sidente del Centro. Ninguna otra persona tendrf jamfs atribucifn’
para hacerlo,

En la convocatoria misma, se fijarf la fecha de su realizacifn, Si
tuviere su orfgen en las letras a) y b) del Art. 77y aquélla no podré ser pog
terior al séptimo dfa contado desde el correspondiente acuerdo previo del Di=-
rectorio uel Centro o del organismo competente de la FEUC, segln el caso. Si
el plebiscito tuviere su orfgen en la letra d) del Art. 77, los solicitantes
podrén exigir qua se verifigue dentro de los quince dfas siguientss a la pre=
sentacifn de la solicitud pertinente,

En todo caso, la convocatoria tendrf que preceder a8 la realizacibn
del plebiscito a los menos en dos dfas. Este plazo duberf respetarse, aln
cuando con ello el plebiscito perdiere su oportunidad o eficacia, Si por la
pbservancia de cste plazo resultare improcedents o in(itil su realizacifn, el
Presidente no deberf convocarlo.

Art. 804~ Todo plebiscito deberf ser antecedido por una sesifn del Directorio,
en cuya tabla deberf figurar, en primer lugar, el debate sobre el
tema materia del plebiscito, -

Para esta sesibn, no regirfin lae reglas sobre citacifn a los mieme
bros del Directorio y qufrums de asistencia, contenidas en el T{tulo III de
este Reglamento, por lo que -salvo acuerdo unfnime dal Directorio en ejerci=
cio para hacerlo=- no podrf practicarse en ella votacifin alguna, La sesifin en
raierancia deber8 contar con amplia y especiel publicidad entre los miembros
del Centro.

S1 por receso del Directorio dicha sesifn no pudisre verificarse, .
daberf estimarse que la realizacifin del plebiscito es improcedentes.

Arte B8l.~ El plebiscito reglamentariamente convocado se efectuarf conforme a

las reglas ordinarias que rigen las elecciones en el Centro de De=
racho, vy en &1 podr&n votar todos los miembros del mismo Centro, salvo los
honorarios, y s8lo aqufllos. Lo anterior se entenderd sin perjuicio de lo
dispuesto en gl Tftulo IX de este Reglamento.

El Prasidente no podré convocar a un plebiscito sobre alguna mate-
ria cuyo debate y pronunciamiento estuviere prchibido al Directorio del Centro
Yy & sus miembros, en cuanto tales, a tenor del Art. 25 del presente Reglamene-
to. Se aplicerf Integramente, ademfs, los mecsnismos y quBrums que estableca
ese artfculo, tanto para determinar como para exceptuar la aplicacibn de la
regla que 81 preceptla, -

Arte 824~ Serf de la esencia ds todo plebiscito, sin excepcifn alguna, 8l que

86loc podrfn oponerse dos mociones, de las cuales a la eprobada, no
podré exigirse otro qufrum que el de la simple mayorfa. De producirse un em=
pate en un plebiscito, decidirf en el acto sl Presidente del Centra, .

La mocibn aprobada serf obligatoria para la accibn oficial del Cen-
tro, sea a travfs ds sus dirigentes unipersonales o de sus organismos colegia
dosy sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 90, inciso final,

TITULO IX.= DE LAS SANCIONES

Art. 83+~ Si algln miembro del Centro infringiere gravemente este Reglamento,
podrd ser sancionado por los dos tercios del Directorio en ejerci-
clo, con la pfrdida ds su derecho a voto en las elecciones y plebiscitos con-
templados en el presente Reglamento. Asimismo, el Directorio podr8 privarlo,
por el mismo qubrum, de su derecho a participar en las sesiones del Directo=-
rioy pero no podrf jamfs privarlo de su derecho a ser elegido en cualquiera




de los cargos de representacifin que establece este Reglamentao, ni de ejer-
cer log derechos espec{ficamente inherentes a &1. Menos alin, podrf desti-

tuirlo de un cargo en el cual ya estuviere en funciones, sin perjuicio de

lo prescrito en los Artse 38 y 39 de este Reglamento,

'~ atribucifn del Directorio para aplicar una sancibn, sagln el

inciso p . .dente, prescribird en el plazo de dos meses, contados desde que,
cometido acto su cionable, el Directorio hubieres estado en situacibn de
castigarlo.

Arte Bh4e= E1 Directorio, junto con aplicar una sancifn, deberf detorminar su
duracibn, la que podrf ser indefinida.

por Las sanciones reglamentariamente acordadas, no podrén ser levantadas
sino/las tres cuartas partes del Directorio en ejercicio, en votacibn secreta.

Sin embargo, si la sancibn afectare los derechos de un alumno res-
pecto de la generacifn de la representacifn estudiantil ante uno o més orga=
nismgs académicos o directivos de la Universidad, Facultad o Escuela, ella
podrf ser dejada sin efecto, en cualquier tiempo, por la Autoridad universi-
teria competente para el caso. Tal facultad alcanzarf, eso s, sblo a la
perte de la sancifn gus cayere dentro de la esfera de lo. descrito en el
presente inciso,

Art. 85.,~ Las sanciones a que se refiere el Art. 74, letra b), se regirén en

todo por lo dispuesto en los dos artfculos inmediatamente anterioe
iaa, salvo -por no serle aplicable= respecto de lo sefislado en el Art, 83
nciso 2@,

Arte 864~ Las sanciones gremiales que aplicare la FEUC a algln miembro del

Centro de Derecho, no lo afactarfn en modo alguno en los derechos
y atribuciones que, como tal, le correspondieren seglin el presente Reglamen=
to. Para gue ello ocurriere, serf indispensable seguir sl mecanismo conteme
plado en el Art. 83 del presente Reglamento,

En todo caso, le serf aplicable al afectado lo dispuesto en el in-
ciso final del Art, 84, en los mismos t&érminos y para los mismos casos por &1
previstos.

TITULO X.~ DE LA INTERPRETACION Y MODIFICACION DE ESTE REGLAMENTO

Art. 87.- La interpretacifin de las normas y disposiciones de este Reglamen-

to, se harf con estricta sujecifn a las reglas de interpretacifn
da la ley dadas por los Artse 19 a 24 del Cédigo Civil chileno, y a los prin
cipales generales de Derecho. .

Si en la aplicacifn de tales disposiciones y principios a un deter-
minado caso particular, no se llegare a acuerdo dentro del Directorio, debe-
r8 fste designar una comisifn de persocnas de su confianza, para que resuelva
el problema, con arreglo a Derecho. Lo que decida esta comisifin serf obliga-
torio pare el Centro, con respecto al caso particular sobre el cual se plane
tef 1g dificultad.

Parea los efectos del inciso precedents, se entenderf que el Direc-
torio no ha llegado a acuerdo en la intarpratacién de una determinada norma
reglamentaria, cuando ninguna interpretacifn determinada contars con el favar
de las tres quintas partes del Directorio,

Arte 884~ El presente Reglamento sBlo podrf ser modificado por las dos ter=-

. ceras partes del Directorio en ejercicio, Dicho gufirum deberf con-
currir respecto de cada una da las reformas concretas y particulares que se
pretendiere aprobar,




Arte 89.~ E1 sistema de modificacifn del Reglamento descrito en el artfculo

anterior, sufrirf una excepcifin en el caso ds que el Centro de De=-
recho acordare su retiro o fuere expulsado de la FEUC, En efecto, en este
evento, guedarfn automAticamente derogadas todas las disposiciones de este
Reglamento que se refieran a ese organismo, quedando facultado el Presiden=
te del Cen®ro para adoptar las medidas transitories que, en su concepto,
aparecierc:. como indispensables, debiendo dar cuenta de ellas al Directorio
en la sesibn ordinaria siguiente a su adopcifn,

Las medidas podrén comprender la declaraciln de incompatibilidad en
tre la pertenencia a la FEUC y al Centro de Derecho, Promulgada &sta, perde-
rfn su calidad de miembros del Centro todos aquellos qua continuaren formando
parte de la FEUC, Esta disposicifin se considerar$ especial, y por lo tanto
primarf, sobra lo preceptuedo en el Art. 3@ de este Reglamento, Ademfs, no se
reputaré snacibn, por lo que regirf alin respecto de guienes estuvieren desem-
pefiando un cargo de representacifin regido por este Reglemento, el cual, como
consecuencia de su permanencia en la FEUC, lo perderfn.

El retiro del Centro de Derecho de la FEUC deberf ser acordedo por
las dos terceras partes del Directorioc del Centro en ejercicio, seguido de
un plebiscito que as{ lo ratifique,.

Si, con posterioridad, el Centro de Derecho acordars su reintegro
a la FEUC, recobrarén ipso-jure su vigencia las disposiciones derogadas en
virtud del inciso 19 de este artfculo, procedifndose para su eventual modifie-
cacibn de acuerdo con 1a regla contenida en el Art. 88,

TITULO FINAL.- DE ALGUNAS DISPOSICIONES GENERALES

Arts 90+~ Todo acuerdo de alglin organisma del Centro deberf ser adoptado
conforme al presente Reglamentoj so pena de nulidad; que operar8
de pleno derecho.

Un acuerdo reglementariamente aprobado por el Oirectorio, es obli-
gatorio para todos los organismos del Cantro, al igual que para los represen
tantes oficlales de &ste, en cuanto tales, todo ello siempre y cuando no exig
ta un pronunciamiento en contrario de parte de un plebiscito del Centro, con-
vocado y realizado reglamentariaments, sl cual prevalecerf en todo caso.

§61oc el Directorio podrf revocar sus propios acuerdos, Para ello,
requeriré del voto conforme en tal sentido, de las dos terceras partes de sus
miembros en ejercicio, sin perjuicic da lo prevenidoc en el Art, 20, inciso
la,

Finalmente, los acuerdos adoptados oficialmente por la FEUC, en
conformidad a sus Reglamentos propios, tendrfn fuerzs obligatoria para todos
los organismos del Centro de Derecho, y para sus representantes oficiales,
en su calidad de tales, a menos que la mayorfa absoluta del Directorio del
Centro en ejercicio, cumpliendo con lo dispuesto en 21 Art. 17, inciso 20,
decidiere rechazar alguno o algunos de sllos,

La obligatoriedad de los acuerdos del Directorioc dsl Centro, al
igual que la de los de FEU no se extenderf a los pronunciamientos o posicio-
nes que difundieren o adoptaren los miembros del Centro a tftulp personal, vy
sin invocar los cargos que pudieren ocupar en el Directorio o en otrc orga=
nismo oficial del Centro. Asimismo, la referida obligatoriedad, en concordan=
cla con la gue establecen los Arts. 5 y 82 incisc 20 del presente Reglamento,
no serf obstfculo para que laos representantes ante un determinado organismo
directivo, sea acad@mico o gremial, gue hubieren sido electos siguiendo el
sistema de la cifra repartidora, mantengan en el senc de agquéllos sus propios
Yy personalas puntos de vista, a&n cuando ellos pudieren contreponerse a la
posicifn oficial del Centro, E1l Presidente dsl Centro que participare por de=
Techo propio y en su calidad de tal en cualguier organismo deber8, en cambig,
mantener y defender siempre la posture oficial del mismo Centra.




Art. 9le= Ninguna persona tendrf mfs de un voto en un mismo organismo, afin

cuando ocupare en &1 mfs de un cargo con derecho a voto. Por lo
tanto, nadie podré recibir ni conferir més de un poder para una misme vota=-
cifn y quien hiciere uso ds un voto que le correspondiere personalmente, no
pudré recibir ni conferir ningunao.

Arts 92.- Slempre gque se requieriere un gqubrum especial, gue no fuere por

tanto la simple mayor{a de miembros presentes o de votos v8lida-
mente emitidos, las abstenciones y los votos en blanco se sumarfn s la pETrSO
na o g la macién que hubiere obtenido el mayor nlmero de preferencias, Para
esta efecto, la ausencia fisica o no participacifin en una votacifn, no se rg
putarf abstencibn,

Art. 93,- Siempre que la exigencia de un determinado qubrum no fuasre seguido

de las palabras sacramentales de "en ejercicio", se entenderf que
€1 se reclama sblo respecto del total de miembros del organismo correspon =
diente que participaren materialmente en la votecibn en cuestifn,

Por otro lado, deber§ entenderse que las expresiones "del Directo-
rio del Centro en ejercicio" o simplemente "del Directorio en ejercicio” que
se emplean reiteradamente en este Reglamento, son sonfnimas de la expresifin
"de los miembros en ejercicio del Directoric del Centro”.

Arte 94.- Para determinar la concurrencia de cualquier qufrum que este Regla=

mento exigiere respecto del Directorio del Centro, sea para entrar
y continuar en sesibn, para adoptar un determinado acuerdo, paras tener una
mocibn como oficialmente aprobada por €1, o con cualesquier otroc objeto, se
tomarén como miembros del mismo Directoric sBlo a sus componentes con derecho
a voto. No se considerarfn, por tanto, para dicho efecto, ni al Secretaria,
ni al Tesorerc ni a los Vocales.

Lo dispuesto en el inciso anterior, regirf sea que el qufirum fuere
de simples miembros presentes o de miembros en gjercicio.

Arte 95.= Todos los plazos establecidos en el presente Reglamento se entende=
rén de dfas corridos, salvo cuando se consignare expresamente, res-
pecto de un determinado plazo, gue &1 serf de df{as hfbiles.

Arte 964= Cuando se exigiere un qufrum especizl que no fuers la simple mayo=
rfa de miembros presentss o de votos vAlidamente emitidos, s6lo se

considerar8 que aquél ha concurrido, si €1 aslcanzare la cifra equivalente

al qufrum, en forma exacta y sin aproximaciones de decimalss, As{, por ejem-

plo, el qufrum de dos tercios respecto de 20 (que es 13,32), no se reputarf

concurrir con haber 13 votos,.

Lo anterior se aplicarf sin perjuicio de la regla estipulada en el
Art. 92, De este modo, si para el mismo caso del ejemplo anterior, concurrie=
ren 12 votos en favor de una persona o mocifn, y 2 votos en blanco o absten-
ciones, se entender8 gue la persona o mocifn en cuestifin ha alcanzado el qubi-
rum en referencia,.

Art. 97.,= Todo lo preceptuado por este Reglamento respecto de la representa=
cibn estudiantil ante los organismos acadgmicus 0 directivos de la UniversiD
dad, Facultad o Escuela, deberf estimarse imperativo sfilo a falta de norma
expresa sobre el punto, dictada por la legftime Autoridad universitaria, en
usoc de sus atribuciones reglamentarias y dentro del marco propio de su com-
petencia,

En todo caso, serf deber del Centro y de sus organismos respectivos,
el procurar la coincidencia entre las normas promulgadas por las Autoridades
universitarias, a tenor del inciso anterior, y agquélles contenidas en el Re =
glamento del Centro. Siendo imposible conseguir tal concordancia, el Centro
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deberf tratar ds que, al menos, se permita hacer aplicacifin excepcional de
las disposiciones del presente Reglamento, para los casos regidos expresa =
mente por fste, S61o si sllo no fuere tampoco obtenido, se estarf finalmente
a lo ordenado por la Autoridad universitaria, siempre que ello se ajustara

a los términos sefialados en el inciso anterior,

Art, 98.~ Los Reglamentos de la FEUC se entienden incorporados, en lo gue
fueren pertinentes, al Reglamento del Centro, &in perjuicio de
los dispuesto en el Art, 99,

En todas las cuestiones o materias en que los de FEUC fueren cone-
trapuestos con los del Centro, primarf &ste sobre aquéllos,

Asimismo, sf . un artfculo de un Reglamento de FEUC, cualesquiera
gque hubiere sido su origen, fuere estimado por la mayorfa absoluta del Direce
torio del Centro en ejercicio, como violatorio de la legftima autonomfa del
Centro de Derecho, se le considerarf como opuesto @ este Reglamento, aplichn-
dosgle por tanto la regla del incisoc precedente,

Art. 99.- Las expresiones "en este Reglamento" o "en el presente Reglamento"

o "en el Reglamento del Centro" u otras anflogas, que se usan en
varios de los artfculos precedentes y en el artf{culo final, deberfin ser siem=-
pre entendidas con exclusifin de los Reglamentos de la FEUC, alin cuando a2 vir-
tud del artfculo anterior, €stos se encuentren incorporados al del Centroe
Todas esas expresiones deberfin entenderse circunscritas, en consecuencia, sbe-
lo al Reglamento del Centro, propiamente tal.

Art. 100.=- La mocifin que fuere rechazado por alglin organismo del Centro, o
la revocacifin de un zcuerdo gue fuere denegado por &1, no podrén
sar replanteadas en el mismo organismo, hasta que no hubieren transcurrido
dos meses desde el rechazo o la denegacifin, a menas de que, en concepto del Prg
dente, hubiere  fundados motivos para presumir un resultado diferentes

Art, 10l.- Quedan derogadas todas las disposiciones y todos los acuerdos cone-
trarios a sste Reglamento,
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