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“Corresponde a los ciudadanos que tienen
de lo verdaderamente necesario para
vivir, ¥ al Estado con sus recursos, hacer las
inversiones y crear puestos de trabajo sufi-
clentes para que el derecho de trabajar no
sea un derecho vacio. Sobre todo, en la si.
tuacion dramética de cesantia que vive Chi-
le, es de desear que todos los esfuerzos con-
verjan en el sentido del pleno empleo”.
le fue uno de los conceplos planteados
por el Obispo Carlos Camus Larenas en su
conferencia dictada en el Auditérium Don
Bosco, en un seminarip organizado -por el
Instituto Nacional de Estudios Sociales “Pa-
dre Hurtado”, Monsenor Camus, Secretario
de la Conferencia Episcopal, se refirié en la
ocasion a la Doctrina Social de la Iglesia y su
relacion con los derechos de los trabajadores,
Tantbién analiz6 el anteproyecto del Codigo

'I‘mbago'
Califico la iniciativa como “un intento po-
sitivo de fijar leyes que sean cumplidas por
las partes”, pero agregé que ‘“deja algunas
dudas, Hay limitaciones que pueden hacer
peligrar algunos derechos”,
' ii0 que “lo importante es que exista un
—Codigo sobre la materia, aunque éste tenga
defectos, Esias anomalias pueden ser corre.
idas sobre la marcha”., Celebré el hecho
e que las autoridades hayan consultado a
los trabajadores sobre la forma y fondo del
texto, pero expresd que “a éstos se les dio
un tiempo muy breve para que plantearan
sus sugerencias”.

Al respecto planteé la necesidad de que
S ués de la consulta hecha por las auto
rida piiblicas, las diferentes partes intere-
sadas participen en el estudio de las su%!-
rencias para la redaccién definitiva del Co-
digo, de tal modo que exprese mejor los in.
tereses legilimos y los derechos de los tra-
bajadores”. )

En otra parte de su conferencia, Monse.
fior Camus expresé: “Hey que dar lo més
pronto posible la oportunidad de trabajar e

los que deseen hacerlo al servicio de
Jla sociedad y favoreécer a los que invierten
sus ahorros, El problema de la inflacion se
resuelve mejor en una economia en que fo-
dos pueden laborar productivamente”,

Para la Iglesia, dijo, “el trabajo es el
elemento més importante en la produccién
Estd vinculado directamente a la persond
humana. Por lo tanto, trabajo y persoma son
sagrados. La sociedad tieme la gram respon-
sabilidad de dar trabajo. La sociedad que
no cumple con este deber es inmoral”.

Méas adelante expresé: “No puede haber
solucién econdmica para un pais sin la con-
veniente consideracion de los factores so-
ciales. Serfa una solucion incompleta e im-
humana”.

Monsefior Camus tuvo palabras condena-
torias para '““aquellos aue —a la luz de la
situacion dificil que vive la economia del
pais— ganan dinero sin trabajar. Hay gen-
te —agregé— que invierte su dinero tenien-
do como meta unica e] afin de lucro, sin
promover ni posibilidades de empleo ni el
desarrollo econémico de Chile”,

JUSTA REMUNERACION

Tratindose de la "justa remumeracién del
trabajo” (articulo 9 del nuevo Cédige), Mon-
sefior Camus expresd que “notamos la afir.
macién del derecho del trabajador a reci-
bir lo necesario para satisfacer a lo menos
sus necesidades personales y familiares. To-

estamos consclentes de que el salario
minimo v el subsidio familiar deben progre-
sar mucho para que se cumpla esta defini-
' clén. Nos alegramos. también, de que, mds
- alla del derecho estricto, el Cédigo determi:
me que las normas laborales deberin pro-
ecurar una fjusta distribucién de los Ingre-
80s. Por encime del derecho legitimo de
propiedad, rige el derecho de todo hombre
‘a recibir una parte equitativa de 10s pro-
ductos de la comunidad, equitativa en el sen-
tido de que mo se creen entre los ciudada-
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‘En charla dictada en el Auditérium Don Bosco:

Analisis de Obispo Camus
A Futuro Codigo del Trabajo

jo— "a nuestro propio pais”.

“el derecho sindical estd expresamente reco-

nocido en el nuevo Ciédigo. Sin duda —agre- -

g6— este punto reviste especial importancia

a los ojos de los trabajadores y, por consi-

guiente, de toda la comunidad cristiana®.
CAMBIOS DE IMPORTANCIA

En su andlisis del anteproyecto del Cédigo
del Trabajo, monsefior Camus afirmé que
“cambia la realidad chilena sobre puntos de
importancia, Intenta suprimir el monopolio
que tenia vigencia en el sindicalismo chileno,
estableciendo el prinecipio de que pueden
constituirée sindicatos de vatias tendencias.
La aspiracion de los trabajadores fue siem.
pre la unién, ya que la division en varios
sindicatos disminuye la fuerza siudieal, La
misma sociedad global no tiene intereses en
que haya competencia entre varios sindica-
tos, cada uno tratando de atraer a si un ma.
yor numero de afiliados aumentando sus
reivindicaciones”.

“Sin embargo, cieftos pluralismos de con-
cepciones deben también poder expresarse
en el seno de la misma organizacion sindi.
cal, La Iglesia no puede dirimir este debate,
Pero si afirma con energia la necesidad de
una organizacion gindical que tenga suficien-
le fuerza como para desempefiar las tareas
dificiles que le competen, A este punto de
vista, la division, si fuese sistematica, nos
pareceria vepreséntar un peligro real con
respectp a la defensa de los derechos de los
trabajadores”

DERECHO DE HUELGA

“El derecho de huelga esta explicicamen.
te reconocido por el nuevo Codigo, como lo
es lambién por Pablo VI en la carta Octoge-
sima Adveniens (1971) como ultima nstancia,
En el caso del nuevo Codigo, el derecho de
huelga esta condicivnado por la existencia
de una negociacion colectiva previa, Tam.
poco puede ejercerse sin la aprobacion del
0% de los trabajadores inteiesados en la
negociacion”, Esta fue otra de las ideas que
dijo compartir el obispo Camus durante su
conferéncia en el Auditorium *“Don Bosco”.

Respecto al Estatuto de los Trabajadores
del Sector Publico, insertado en el nuevo
Codigo, el Obispo Camus sostuvo que, de
acuerdo a su articulo 277,-“se les quita todo
derecho a negociacién colectiva y, por con-
siguiente, segun parece, todo derecho a huel-
ga, siendo la huelga condicionada por una
negociacion colectiva previa en la nueva ley,
Es obvio que el sector piblico, por estar
vinculado en forma especial con la vida de
la nacién, merece ser considerado aparte.
Dada la importancia numeérica de estos tra-
bajadores, sin embargo, uno puede pregun-
tarse si no seria mas conveniente restringir
en forma tan estricta el derecho sindical so-
lo para aquellos funcionarios publicos que,
por la naturaleza de sus funciones, estan
intimamente vinculados con el ejercfcio del
poder publico”.

Monsenor Camus estima que "la parte-
del nuevo Cddigo que considera a los tra-
bajadores del campo (Arts, 94-99) plantea un
problema bastante grave para las organiza-
ciones gremiales actualmente existentes, ya
que, asimilando estos trabajadores a log de
la industria, no prevé la agrupacién, en ‘el
mismo sindicato, de las amplias gamas de
campesinos, propietarios o no, asalariados o
no, Es uno de los puntos gue merece mas
la consideracién de los poderes piiblicos”.

Al referirse a la doctrina social de la
Iglesia. expresé que “los trabajadores deben
estar imbuidos de los prineipios que la sus-
tentan. Tenemos que vigorizar —agregé—
un didlogo permanente”.

“Es necesario que desarrollemos una ca=
pacidad fraterna para buscar soluclén a los
problemas de todos nuestros hermanos”,
puntualizé, “La doctrina social de la Iglesia
tiene la obligacion de responder a esas in-
quietudes, tanto .en un estructural de
la sociedad como 7 : s

Por 1ltimo, Monsefior Camus hizo .
cién a la crisis de valores ;
do entero, crisis en parte,
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